
 

高醫岡山醫院籌設營運處 
---初級組員(採購)--- 

學歷：大學以上醫務管理、商業、財務或法律等相關系所畢業尤佳。 

經歷:具 1 年以上醫院採購相關經驗者尤佳。 

專業證照:具採購相關證照者尤佳。 

其他: 
 1.人格特質以誠信、倫理、道德為首要，尚需有主動、積極、負責、抗壓、細心、耐心， 

具擅長溝通協調能力及優良口語表達、邏輯思考及議價能力，且能獨立完成任務。 
2.具備文書資料處理(Word、PowerPoint、Excel，備證照者尤佳)、統計分析軟體。 

工作待遇: 
試用期 27,720 元/月~通過試用期後 33,720 元/月~若採計年資五年約 37,500 元/月(含個 
人績效獎金)。(通過試用期後，個人績效獎金依醫院盈餘及工作表現等分配)。 
年薪約 537,000 元/年~若採計年資 5 年年薪約 590,000 元/年(含各類獎金)。 

編制單位/工作地點:高醫岡山醫院籌設營運處 
福利：依照高醫岡山醫院籌設營運處規定 

工作內容 
1.負責開院各項醫療儀器設備與基礎營運所需設施之項目彙整、請購、並學習議價、 
合約簽定及驗收等事宜。 

2.支援籌設營運處相關行政業務。 
3.協助專案規劃與執行。 
4.主管交辦事項。 

   

 

 

 

 

意者請於 110.12.27  14:00 PM 前儘速將履歷表(醫院提供格式)，依應徵方式報考需將 
「電子履歷 1份」 及「書面資料 2份」一併寄送，於截止日前收到才算報名完成) 
§ 電子履歷請投送至 apply@ms.kmuh.org.tw (履歷檔案限制於 1MB 以內，否則將無法開啟檔案資料)  
「電子履歷」:郵件主旨:姓名+應徵職務 
傳送時於郵件主旨註明姓名及應徵項目【例如：王小明-高醫岡山籌設營運處-初級組員(採購)】 

§ 書面履歷表(務必簽名)請寄送至高雄市三民區自由一路 100 號 人力資源室黃小姐收。 
【畢業證書及專業證書等不需附出，於面試當天攜帶正本查核即可，未攜帶正本或攜帶影本及未攜帶者，當

天均不予參加甄試】 
**「書面資料」:為響應環保節能減碳，請依醫院提供格式，將書面履歷表以 A4 格式正反面印成一張。 

~請正反面 1 張即可，請勿超過 1 張，感激您的配合~ 
逾期、履歷表格式錯誤、填寫不完整、資格不符合者、及未依以上規定均不受理與退件，
亦不通知。 

§如有任何問題，請來電詢問：07-3121101 轉 5200 黃小姐或 e-mail【apply@ms.kmuh.org.tw】將為您服務 
招募作業流程： 
(1)書面審查結果及甄試流程以 E-MAIL 方式寄送面試資訊，敬請密切注意個人郵件(含垃圾郵件)。 
(2)甄試後約 2~3 週網路公告錄取名單，不再另行通知。 
(3)若有異動依實際作業狀況執行，敬請上網查詢。 
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